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Preambulo:

Para la aprobacion del presente Reglamento de Régimen Interno, en 2013 se llevaron a cabo
cuatro reuniones extraordinarias de publica convocatoria para que todo fallero que quisiera
participar en la redaccion de los mismos pudiese hacerlo.

Partiendo de un borrador, todos los puntos fueron debatidos y votados.

Para la modificacién del presente reglamento, entre 2024 y 2025 se llevaron a cabo tres
reuniones extraordinarias de publica convocatoria para que todo fallero que quisiera participar
en la redaccidn del mismo, pudiese hacerlo. Se permitié a todos los miembros de la comision
proponer los cambios que considerasen necesarios, procediendo a la votacidon de dichas

propuestas.

El resultado de estas reuniones es el siguiente Reglamento de Régimen Interno,

Valencia a 29 de enero de 2026
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Art. 1.- Constitucidon y objeto.

A todos los efectos se tomara como fecha de fundacion de la Falla el ocho de mayo de 1978.

El primer monumento fallero plantado por La Falla fue en las Fallas de 1979, siendo esta la fecha
de referencia para los aniversarios.

La Falla Isabel la Catdlica - Cirilo Amords - Hernan Cortés (en adelante La Falla) es una entidad
apolitica y sin dnimo de lucro constituida para llevar a cabo actos falleros y participar en todas
aquellas tradiciones de la ciudad de Valencia, de la Comunidad Valenciana o de Espafia,
incluyendo aquellas propias de la religidn catdlica. La Falla, también participara en aquellos actos
a los que sea invitada mediante la representacion de los cargos elegidos al efecto, siempre que
estos no supongan postulacién politica. La Falla podrd organizar cuantas actividades internas
considere para la distraccidn y entretenimiento de sus asociados (en adelante los Falleros)
pudiendo invitar a otras fallas, asociaciones afines y/o particulares si se considera oportuno.

Art. 2.- Filiacion

2.1.- Denominacioén

El nombre oficial de la Falla es: Falla Isabel la Catdlica - Cirilo Amords — Hernan Cortés

Se encuentra censada en Junta Central Fallera con el nimero 289.

2.2.- Demarcacion.

La demarcacién de la Falla son las siguientes calles, con los siguientes nimeros:

- Isabel la Catdlica: Del 1 al 29 y de 2 al 26
- Cirilo Amords: Del 43 al 57 y del 44 al 58
- Hernan Cortés: Del 1 al 31

- Coldn: Del 42 al 56

2.3.- Personalidad juridica:

La Falla Isabel la Catélica-Cirilo Amords-Herndn Cortés es desde 2022 una

Asociacidn Cultural sin animo de lucro, y por lo tanto tiene capacidad para contratar todos los
proveedores que necesite para su funcionamiento y para ello cuenta con el siguiente nimero de
identificacion fiscal G-46788097
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2.4.- Domicilio.

El domicilio de la Falla es su Casal. Si por algiin motivo no se dispusiera de este, el nuevo domicilio
de la Falla debera comunicarse a los falleros a la mayor brevedad posible por los cauces oficiales
gue mas adelante se detallaran.

A la redaccion de este Reglamento de Régimen Interno, el Casal de la Falla, lamado "Chabelito"
se encuentra en la Calle Salamanca ndmero 14 de Valencia. La Falla cuenta con la pertinente
autorizacion de la Falla Salamanca- Conde Altea para ubicar el casal en la demarcacion de esta.

Las normas de uso de este casal estan recogidas en "Las normas de uso y disfrute del casal de
invierno"

2.5.- Fines.

La Falla participara en todos aquellos actos en los que esté obligada por Junta Central Fallera, la
Agrupacion de Fallas Gran Via y/o cualquier otra asociacidn en la que se encuentre inscrita en
un futuro y cuya inscripcidn debera aprobarse en Junta General.

La Falla participara y organizara todos aquellos actos que ha organizado y/o participado de
manera tradicional desde su fundacion, asi como los que surjan en un futuro y cumplan los
requisitos de este Reglamento de Régimen Interno.

2.6.- Insignias distintivas internas

Las recompensas indicadas solo pueden entregarse a las personas que se ajusten a lo descrito
en este articulo.

La distincién, tanto infantil como adulta, de la Falleras Mayores de cada comision
asi como las Falleras Mayores de Valencia es la Joia; y por lo tanto a las Falleras
Mayores de nuestra comisidn se les impondra anualmente en su proclamacion

la Joia con el escudo de nuestra comision, la cual usaran a partir de entonces en
actos oficiales de particular, y a partir de la presentacion en un lugar distintivo de
su banda.

Se entregara una recompensa por persona independientemente de los afos que ostenten el
cargo, con la excepcién de aquellos que teniendo una por haber ostentado un cargo infantil
ostenten otro cargo digno de recompensa cuando sean mayores.

Si la Junta Directiva considera que a un fallero se le debe reconocer su trayectoria o servicios
prestados en la Comisidon podrd proponer a la Junta General la entrega de una insignia distinta a
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la de oro cuya forma y material sera decidida mediante concurso de ideas entre los falleros y
aprobada en Junta General Ordinaria.

2.6.1.- Insignia de oro:

Se entregard a:

- Presidente.

- Presidente Infantil

- Fallera Mayor.

- Fallera Mayor Infantil.

2.6.2.- Joia.

Se entregara a:
- Fallera Mayor.
- Fallera Mayor Infantil.

Estas recompensas son de caracter retroactivo y se impondran a aquellos que
no las tengan en el préximo gran aniversario que tenga la falla.

2.7.- Himno

La Falla dispone de Himno cuya melodia fue compuesta por la Compositora Maria José Tormo
Esplugues y que lo cedié de forma completamente altruista a la Falla. Del mismo modo afios mas
tarde el poeta Manuel Andrés Zarapico

redacto una letra para el mismo, la cual cedié también de forma totalmente

altruista.

Este Himno debe sonar en todos los actos oficiales de la Falla.
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2.8.- Estandartes.

En los desfiles y pasacalles en los que participe la Falla, las
comisiones irdn precedidas por su correspondiente estandarte.

El estandarte consta del escudo de la Falla sobre fondo verde
(Pantone hexachrome green)

Del estandarte colgardn los ultimos corbatines depositados por
las dos Fallera Mayores anteriores, dos a cada lado.

Cuando un corbatin deja de estar en el estandarte, se cuelga en
el casal.

2.9.- Escudo o insignia de la Falla

Su descripcién heraldica es la siguiente:

La Real Sefiera flameando sobre una cartela de plata puesta en
rombo, que trae escrita en sable la leyenda: Isabel la Catdlica-
Cirilo Amords-Heman Cortés, y sobre cuyo lado superior siniestro
se posa un Rat Penat. En punta inferior el Bunyol d' or am fulles
de llorer.

Hay que tener en cuenta que en heraldica el escudo nos mira, por
lo que su siniestra es nuestra diestra.

Este escudo fue creado por D. Femando Marti - Belda Torres quien lo cedié a la Falla de manera
altruista.

El escudo figurara en:

Ambos estandartes.

Escritos y comunicaciones de la Falla.

Insignias y elementos ornamentales que muestren pertenencia a la Falla.

En aquellas las Recompensas Internas de la Falla, donde podran alterarse los colores por
el material de estas.
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Art. 3.- Miembros.

3.1.- Admision.

Podran causar alta en la Comisién todas aquellas personas que no estén sancionadas por Junta
Central Fallera y que cumplimenten los documentos abajo descritos. Los de los menores de edad
seran cumplimentados por sus padres o tutores.

Seran condiciones indispensables para ingresar en la Falla:

- Rellenar y firmar la hoja de alta

- Rellenar, acatar y firmar las obligaciones econémicas.

- Rellenar y firmar los papeles correspondientes a la LOPD
- Conocer y acatar este Reglamento de Régimen Interno.

3.1.1.- Divisién por edades.

Los miembros de la Falla se dividiran en los siguientes grupos en funcién de su edad.

- Infantiles: La Seccién Infantil estard compuesta por todos los nifios menores de la edad
que establezca JCF, debidamente inscritos como falleros mediante autorizacién de sus
padres o del tutor legal, personas en las que recaeran las obligaciones econémicas que
se derivan de su condicién de fallero infantil.

- Mayores: A partir de la edad que establezca JCFy hasta los

18 afios inscritos como falleros mediante autorizacién de sus padres o del tutor legal,
personas en las que recaerdn las obligaciones econdmicas que se derivan de su condicion
de menor de edad. Desde que pasen a mayores y hasta los 23 afios recibiran la categoria
interna de juniors, constando como mayores a todos

los efectos fuera de la Falla

La edad serd la que se tenga el 19 de marzo del ejercicio en curso.

3.2.- Tratamiento de datos.

Todo Fallero estara obligado a facilitar y mantener actualizados los siguientes datos a la Falla:

- Nombre y apellidos.

- D.N.l o documento similar para extranjeros.
- Direccidn postal.

- Afio de nacimiento.

10
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- Direccion de correo electrénico.
- Nimero de cuenta bancaria.
- Numero de teléfono.

3.2.1.- Tratamiento interno.

Los datos enumerados anteriormente tienen como finalidad ubicar al Fallero en su rango
de edad correspondiente, facilitar a la Falla la comunicacién de todo lo que acontezca en
la Falla que sea de incumbencia del Fallero y poder cobrar la cuota. La Falla no cedera
ninguno de estos datos sin consentimiento del Fallero.

3.2.2.- Tratamiento externo.

Por su pertenencia a la Falla, el Fallero autoriza a esta a ceder los datos requeridos por
Junta Central Fallera.

3.2.3.- Proteccion de datos.

La Falla tratard los datos segun estipule la Ley de Proteccién de Datos vigente o norma
que la sustituya en el futuro.

3.3.- Recompensas y entregas de J.C.F.

Sera responsabilidad del Secretario o de la persona en la que el Presiente delegue, mantener el
censo actualizado y transmitirlo a Junta Central Fallera para que esta pueda conceder sus
recompensas. Todo Fallero que se inscriba y haya pertenecido anteriormente a otra/s
comision/es, deberd informar al Secretario de esta circunstancia indicindole afios de
pertenencia a la/las otra/s comisidn/es y si ostentd algin cargo durante esos afios. Si los datos
facilitados por el Fallero no coinciden con los que constan en Junta Central Fallera, sera
responsabilidad del Fallero demostrar los datos aportados.

Todo aquel obsequio, premio fisico o entrega de cualquier material que haga

Junta Central Fallera ya sea directamente a la comisidn o a través del Presidente,
ha de ser referenciado y guardado en el archivo de nuestra Falla

3.4.- Derechos de los Falleros.

Todo Fallero que se encuentre al dia en sus deberes, tendrd derecho a:

- Participar en todas las actividades que organice la Falla, Junta Central Fallera, la Agrupacion de
Fallas Gran Via y/o cualquier otra asociacion en la que se encuentre inscrita la Falla en un futuro

11
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y cuya inscripcién debera aprobarse en Junta General sin mas limitaciéon que su pertenencia al
rango de edad correspondiente.

- Asistir a Juntas Generales tanto ordinarias como extraordinarias y participar en las mismas.

- Proponer temas a tratar en la Junta General.

3.4.1.- Candidatura a Presidencia.

Todo Fallero que lleve censado como minimo tres ejercicios falleros y sea mayor de edad
podra presentar su candidatura a Presidente.

Esta candidatura podra presentarse desde la primera Junta General del ejercicio, que

serd la Junta General Extraordinaria de Inicio de Ejercicio cuyo desarrollo se detalla mas
adelante.

3.4.2.- Eleccion de Presidente.

Todo Fallero que lleve censado como minimo un ejercicio fallero y pertenezca a la
comisidon mayor podra participar en la votacién de eleccion a Presidente, si esta votacion
tiene lugar.

La necesidad o no de votacidn, asi como el procedimiento de esta, se desarrolla mas
adelante.

3.4.3.- Participacion en actividades.

La Falla durante el ejercicio fallero, organizara y participara en actividades que podran
ser de convocatoria general para todos los Falleros o se podran convocar actividades por
edades. La participacion en las mismas vendra determinada por la capacidad legal del
fallero para llevar a cabo las actividades a desarrollar.

3.4.4.- Informacion.

Recibir informacién periddica de todo cuanto acontezca.

Los medios de comunicacidén que la Falla estd obligada a emplear para informar a los
Falleros son:

3.4.4.1.- Comunicacion escrita.

12
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Por correo electrénico y/o aplicacion de mensajeria instantanea con toda
informacidn necesaria para que el Fallero pueda estar al dia de sus obligaciones
y/o apuntarse a actividades que requieran inscripcién implicita.

3.5.- Deberes de los Falleros.

Todo Fallero, por el hecho de estar inscrito en la Falla, asume los siguientes deberes.

3.5.1.- Colaborar en la consecucidn de los objetivos de la Falla.

Los objetivos de la Falla vienen determinados por aquellos que forman parte de su
tradicion y aquellas propuestas que los Falleros comuniquen en tiempo y forma y sean
aprobadas en la Junta correspondiente.

3.5.2.- Cumplir Reglamento de Régimen Interno, el Reglamento Fallero y demds normas
emanadas por la J.C.F

3.5.3.- Aceptar y cumplir las decisiones votadas en asambleas.

Toda decisidon adoptada por la Falla en Junta General, deberd ser acatada por todos los
Falleros y serd de obligado cumplimiento desde el momento en que se apruebe en
tiempo y forma.

3.5.4.- Notificar cambios de datos personales.

Cualquier modificacion en los datos personales requeridos por la Falla y que ya han sido
enumerados en el punto 3.2., deberd ser notificada al Secretario. La falla no serd
responsable de las consecuencias de no disponer de los datos actualizados de cada
Fallero.

3.5.5.- Mantenerse informado.

Independientemente de los medios de informacién descritos en el punto 3.4.4, serd
obligacién del Fallero mantenerse informado para estar al dia en sus obligaciones
mediante la asistencia a las Juntas o requiriendo la informacién que necesite por
cualquier medio que considere necesario.

13
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3.6.- Baja del censo de la Falla.

El Fallero puede causar baja por dos motivaciones:

3.6.1.- Voluntaria.

Mediante comunicacién por correo electrénico o carta dirigida al Presidente o al
secretario, anunciando la intencidn de darse de baja en el censo de la Falla.

3.6.2.- Expulsion

Previo expediente disciplinario podra acordarse la baja de un fallero en el censo de la
Falla por los siguientes motivos, considerados Régimen Disciplinario

3.6.2.1.- Incumplimiento del presente Reglamento de Régimen Interno.

Si queda demostrado que un Fallero ha incumplido uno o varios puntos de este
Reglamento de Régimen Interno, la Junta Directiva de la Falla cuyos miembros vy
funciones se detallan mds adelante, aplicando el régimen sancionador descrito el
epigrafe 3.7., determinard mediante votacién secreta, la baja en el censo de la Falla,
comunicandoselo al interesado a la mayor brevedad posible. La Falla comunicara por
escrito dicha baja al Fallero a la direccién de correo (postal o electrénico) que este haya
aportado a la Falla.

3.6.2.2.- Causas legales.

Si un Fallero por cuestiones legales, administrativas o por indicaciones de Junta Central
Fallero no tiene capacidad para estar inscrito en la Falla.

3.6.2.3.- Incumplimiento deberes economicos.

- Mantener al dia el pago de las cuotas: La Falla emitira remesas para el cobro de la cuota
correspondiente, siendo la seccién econdmica la que determine la frecuencia y cuantia
de las mismas. Aquellos Falleros que en el momento de la aprobacién de este
Reglamento de Régimen Interno satisfagan sus cuotas mediante pago en mano, podran
seguir haciéndolo, pero deberan pagar en los plazos en los que la seccién econdmica gire
las remesas por banco. Estos falleros, si lo desean, podrdn pagar por adelantado sus
cuotas. La Junta Directiva podrd proponer incrementos para aquellos Falleros que se
retrasen en el pago de las cuotas. Se debera anunciar a partir de que fecha se aplicaran
estos incrementos y la cuantia del incremento. Todo esto deberd ser aprobado en Junta
General Ordinaria.

14
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- Cumplir con las obligaciones inherentes a la loteria, bien mediante la venta de, como
minimo la loteria que le sea asignada al Fallero en los sorteos que se participe, bien
mediante los pagos de los beneficios correspondientes a la loteria que le hubiese sido
asignada en los sorteos que se participe. Debiendo satisfacer los pagos antes de la
finalizacion del plazo designado por la seccién econémica.

- Estar al corriente de pago de aquellas actividades y/o actos a los que el Fallero se haya
apuntado y no fuesen a costa de la Falla.

- Participar en las derramas aprobadas en tiempo y forma, segun se detalla mas adelante.

En cualquier caso, el Fallero que cause baja no podra reclamar devolucién de las cuotas
satisfechas hasta su baja en el censo y estard obligado a abonar las cuotas pendientes o
deudas de loteria contraidas.

3.7.- Régimen sancionador.

3.7.1.- Infracciones.

Se considerara infraccidn, cualquier incumplimiento a lo estipulado en el presente
Reglamento de Régimen Interno, en el Reglamento Fallero y/o cualquier norma
emanada de Junta Central Fallera, asi como el insulto, la falta de respeto o el uso de la
violencia y fuerza fisica a cualquier miembro de la Comisién, asi como el menoscabo de
la convivencia dentro de la comisién, teniendo la siguiente consideracidn en funcién de
la consecuencia que conlleve el citado incumplimiento, la intencionalidad del fallero y la
reincidencia de este.

3.7.1.1.- Leves.

Aquellas infracciones que no interfieran en el normal funcionamiento de la Falla ni
entorpezca el desarrollo de cualquier acto o actividad de esta.

3.7.1.2.- Graves.

Aquellas infracciones que eviten que la Falla pueda desarrollar cualquiera de sus fines.
Se considerara infraccién grave el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
econdmicas del Fallero.
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3.7.2.- Sanciones.

Sera la Junta Directiva la encargada de aplicar el régimen sancionador, tras evaluar el
expediente disciplinario, si el incumplimiento del Fallero se considera infraccion leve o
grave, en funcién del siguiente baremo.

3.7.2.1.- Infraccion leve.

Apercibimiento por escrito al interesado.

3.7.2.2.- Tres infracciones leves.

Supondran una infraccién grave.

3.7.2.3.- Infraccion grave.

Baja del censo de la Falla, aprobada en Junta General

3.7.3.- Expediente disciplinario.

Conocida una conducta o hecho, atribuible a los falleros, la Junta Directiva lo pondra en
conocimiento de la Junta General a quien propondra la apertura de expediente
disciplinario. La Junta General podra acordar la apertura de expediente a la vez que
nombrara al érgano instructor para cada caso, de entre los falleros del Censo, que podra
ser unipersonal o colegiado y si es colegiado, sus miembros no podran exceder de cinco.

3.7.4.- Procedimiento sancionador.

El érgano instructor, aceptado el encargo, comunicard de inmediato los cargos que
motivan el expediente al / los interesados ofreciendo un plazo de diez dias para formular
alegaciones y proponer pruebas de descargo. Transcurrido este plazo, con alegaciones o
sin ellas, el drgano instructor practicara las pruebas que se le propongan y las que
considere oportunas. Finalizado este periodo el érgano instructor, en el plazo de cinco
dias, elaborard un informe y lo elevara a la Junta General con su propuesta.

La Junta General, en Junta convocada al efecto, debatira las conclusiones del érgano
instructor y adoptara el acuerdo que estime procedente, procediendo posteriormente
el Secretario de la Comisidn a notificar por escrito dicho acuerdo a los interesados. Estos
podran acudir, via Recurso, ante la Delegacidn de Incidencias de JCF, en el plazo maximo
de veinte dias, aportando la documentacién del expediente que obre en su poder,
debiendo en este caso la Comision remitir las actuaciones y el fallo a la mencionada
Delegacion de Incidencias en el mismo plazo.
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Art. 4.- Junta general de fin de ejercicio. (Se considerara
Extraordinaria)

4.1.- Convocatoria.

Sera convocada por el Presidente antes del 15 de abril. El orden del dia sera el siguiente:

- Informe de Presidencia

- Dacidén de cuentas y aprobacion si procede y cese de Presidencia y directiva
- Comentarios, ruegos y preguntas.

- Autorizacion para contratacidn de proveedores necesarios.

- Eleccion de Presidente

4.2.- Informe de Presidencia

El Presidente valorara aquellos aspectos que considere destacables del ejercicio fallero que
concluye.

4.3.- Dacién de cuentas, aprobacion si procede y cese de Presidente y
Directiva

El Presidente o la persona indicada por este, presentard el estado de las cuentas de la Falla.
Explicando aquellos aspectos que hayan supuesto una desviacidn del Presupuesto inicial.

Estas cuentas deberan ser aprobadas por los asistentes con derecho a voto. Todos los falleros
que hayan estado censados durante el ejercicio anterior podran pedir que se les explique
cualquier aspecto de las cuentas que consideren que no han quedado claros.

Para que las cuentas sean aprobadas deben contar el voto afirmativo de la mayoria simple de los
asistentes con derecho a voto. En caso de ser rechazadas, el Presidente no podra dimitir ni

presentar candidatura para el ejercicio siguiente.

La votacion sera a mano alzada para que aquellos que voten en contra, expliquen el motivo de
su rechazo.

Seran motivo de rechazo:
- Desviaciones presupuestarias no anunciadas en Junta General Ordinaria o extraordinaria

- Desviaciones presupuestarias anunciadas en Junta General Ordinaria o extraordinaria y que
hayan excedido a lo anunciado de manera injustificada.
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Las desviaciones presupuestarias surgidas durante la semana fallera solo se podran rechazar si
se considera que la Junta Directiva no ha hecho nada por evitarlas y/o preverlas.

En caso de no ser aprobadas, cumpliendo con el articulo 25.1.C del Reglamento Fallero, se
convocara nueva junta en el plazo de 15 dias. Si en esta reunién vuelven a ser rechazadas, se
puede solicitar la intervencién de la Delegacion de Incidencias de Junta Central Fallera (u
organismo que lo sustituya en el futuro) para asesoramiento y arbitraje.

4.4.- Comentarios, ruegos y preguntas.

Los Falleros censados durante el ejercicio que concluye podran presentar todos los comentarios,
sugerencias y preguntas que consideren necesarios y deberan ser respondidos.

4.5.- Presidencia y secretaria.

Segun los cargos correspondientes a la mesa de Edad. Se constituird una mesa de edad, entre
los falleros que tengan mayoria de edad, que estén presentes y en activo el ejercicio anterior,
ejerciendo de secretario y presidente de la mesa, por los falleros de menor y mayor edad,
respectivamente.

4.6.- Presentacion de candidaturas a Presidente.

En esta reunidon debera estar presente un censo de la Falla actualizado para comprobar que los
elegibles y electores cumplen los requisitos establecidos en el presente Reglamento de Régimen
Interno.

El Presidente preguntara si alguno/s de los presentes en la Junta presenta candidatura a la
Presidencia de la Falla. El/los interesado/s levantard/n la mano. El Secretario de actas, tomara

nombre del/ los candidato/s.

A continuacion, el Secretario de actas comprobard que el/los candidato/s reune/n las
condiciones reflejadas en el presente Reglamento de Régimen Interno.

Una vez se compruebe que el/los candidatos cumple/n los requisitos, el/los candidatos se
dirigird/n a los presentes para anunciar que proyecto piensan llevar a cabo durante su

presidencia.

Cuando la/s intervencion/es finalicen se procedera a la votacidn si procede.
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4.7.- Votacion.

Tendran derecho a voto aquellos Falleros que cumplan los requisitos del epigrafe 4.2 del titulo
Il del presente Reglamento de Régimen Interno. Sera responsabilidad del Secretario comprobar
que esto es asi. No estd permitida la delegacién de voto.

Pueden ocurrir dos cosas, en funcidn de las candidaturas presentadas:

4.7.1.- Dos o mas candidaturas.

La votacidn es obligatoria mediante voto secreto por escrito. En las papeletas debera
constar de manera clara y legible el nombre de uno de los candidatos.

Terminada la votacidn se recogerdn todas las papeletas y el Secretario comprobara que
estas no superardn al nimero de Falleros con derecho a voto. En funcién de lo que conste
en la papeleta, el voto sera:

-Vilido: Cuando conste el nombre de uno de los candidatos.

-Nulo: Cuando en la papeleta conste cualquier palabra o frase que no sean las descritas
para que un voto sea valido.

-Blanco: Cuando en la papeleta no conste nada escrito.

Sera proclamado Presidente aquel candidato que obtenga la mayoria simple de los votos
vdlidos. En caso de empate se repetird la votacion, siendo candidatos los dos Falleros
gue hayan obtenido mas votos. Si continlda el empate, se repetira la votacién entre estos
mismos candidatos hasta que uno obtenga la mayoria simple de los votos.

4.7.2.- Una sola candidatura.

La votacién es obligatoria mediante voto secreto por escrito. En las papeletas debera
constar de manera clara y legible el nombre del candidato o un "si" o un "no".

Terminada la votacién, se recogeran todas las papeletas y el Secretario de actas
comprobard que estas no superardn al nimero de Falleros con derecho a voto. En
funcion de lo que conste en la papeleta, el voto sera:

- Vélido: Cuando conste el nombre del candidato o un "si" o un "no”.

-Nulo: Cuando en la papeleta conste cualquier palabra o frase que no sean las descritas
para que un voto sea valido.

-Blanco: Cuando en la papeleta no conste nada escrito.

Serd elegido Presidente el candidato que ha presentado su candidatura siempre que

obtenga menos de un 33% de votos negativos. Los votos en blanco y las abstenciones no
se consideraran votos negativos.
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4.8.- Autorizacion para la contratacion de proveedores necesarios.

Si por circunstancias especiales, un Fallero considera necesario la contratacién de un proveedor
antes de la eleccién del Presidente para el siguiente ejercicio, debera exponerlo en esta reunion.
Para que esta propuesta sea aprobada, deberd contar con la mayoria absoluta de votos
afirmativos de los asistentes con derecho a voto. Esta votacion serd a mano alzada y dirigida por
el Presidente.

4.9.- Proclamacion de Presidente

Una vez contadas las papeletas y siempre que se cumplan las condiciones para la eleccion del
Presidente, el Presidente de la mesa de edad nombrara al ganador de la votacién Presidente para
el ejercicio fallero que se inicia.

Si no se presenta ninguna candidatura, se convocard otra en el plazo de una semana y asi
sucesivamente.

4.10.- Autorizacion para el giro de cuotas hasta la eleccion de Presidente

El importe seria el mismo de la Ultima cuota del ejercicio anterior y cuando exista presidente se
girard una cuota de regulacidn si correspondiera en su caso por una actualizacién de la cuota.

Art. 5.- Junta general extraordinaria de inicio de ejercicio.

5.1.- Convocatoria

Sera convocada por el Presidente

5.2.- Presentacion de Junta Directiva

El Presidente informara de los integrantes de su Junta Directiva

5.3.- Calendario juntas ordinarias.

El presidente elegido propondra a la junta el calendario de las Juntas Ordinarias, es decir que dia
de la semana y a que hora se convocara y dicha propuesta se votara en la siguiente junta. Se
convocara como minimo una Junta Ordinaria al mes, excepto en el periodo estival.
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Art. 6.- Juntas Generales.

Todo Fallero tiene el derecho y la oportunidad de acudir a las Juntas Generales convocadas.
Estas, en funcidn de lo que se vaya a tratar en ellas seran:

- Ordinarias
- Extraordinarias.

6.1.- Ordinarias

6.1.1.- Convocatoria.

El Presidente, tras su nombramiento, convocara el dia de la semana, la horay el lugar en
la que se llevardn a cabo estas Juntas y establecera un orden del dia predeterminado.
Sera necesario anunciar cuando no esté previsto celebrar Junta Ordinaria un dia en el
gue esta convocada, o si por cualquier circunstancia se varia el dia o la hora indicados
por defecto. Si el orden del dia sufre variaciones también deberd anunciarse.

Podra convocarse una Junta Ordinaria por iniciativa del 15% de los falleros con derecho
a voto. Deberan realizar la peticion mediante escrito dirigido al secretario.

6.1.2.- Competencias.

Estas Juntas tienen como finalidad mantener informado a los Falleros del dia a dia de la
Falla. Estaran presididas por el Presidente o por un miembro de la Directiva en la que
este delegue y en ella tomardn la palabra los vicepresidentes y delegados. Al final de la
junta habra ronda de ruegos y preguntas en la que los Falleros que lo deseen tomaran la
palabra una vez, hablando de tantos temas como considere necesarios. Solo podran
tomar la palabra de nuevo si son aludidos por otro Fallero.

Cualquier sugerencia de un Fallero que implique una votacidn, se decidira en la siguiente
Junta General Ordinaria.

Todo Fallero estd obligado a mantenerse informado de lo que se trata en estas reuniones.

El desconocimiento de lo aprobado en estas Juntas no exime de su acatamiento y
cumplimiento.
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6.2.- Extraordinarias.

6.2.1.- Motivaciones.

Cuando sea necesario tratar temas relativos al Presupuesto, Estructura, Objeto de la
Falla, permitir a otra Falla ubicar su casal en la demarcacion de la Falla o modificar el
presente Reglamento de Régimen Interno.

6.2.2.- Convocatoria:

Serd convocada en Junta General Ordinaria o por los medios establecidos en el presente
Reglamento, por el Presidente (tras votacion por mayoria simple en directiva), con ocho
dias de antelacién como minimo, concretando las motivaciones descritas en el punto
anterior por las que se convoca. Si se tata de modificar el presente Reglamento de
Régimen Interno, debe argumentar las causas que hacen necesaria esta modificacién y
concretar los puntos que considera modificar, afiadir o anular.

También podrd convocarse una Junta Extraordinaria por iniciativa del 20% de los falleros
con derecho a voto. Deberan realizar la peticién mediante escrito dirigido al secretario
concretando las motivaciones descritas en el punto 6.2.1 por las que se convoca. Si se
tata de modificar el presente Reglamento de Régimen Interno, deben argumentar las
causas que hacen necesaria esta modificacidon y concretar los puntos que considera
modificar, afiadir o anular.

El desarrollo de la/s reunidn/es Exrtaordinaria/s para la modificacion del presente

Reglamento, sera el siguiente.

- Seran presididas por la persona que el presidente designe, pudiendo ser el mismo
presidente.

- Se levantard acta por el secretario, indicando asistentes y recogiendo todas las
propuestas presentadas, El secretario incluira en el acta los votos de cada propuesta
y reflejara el resultado de la votacion (votos a favor, en contra y abstenciones).

- Deberdan estar presentes, como minimo el 20% de los miembros con derecho a voto.

- Elorden aseguir serd el de los articulos a modificar. Si hay varias propuestas para un
mismo punto, se presentardn para su votaciéon, pudiendo ser rechazadas todas las
propuestas y en caso de aceptacion se aplicard la propuesta mas votada por mayoria
simple.

- Los cambios aprobados, cumpliendo todo lo anterior, serdn incluidos en el nuevo
Reglamento y no serdn votados de nuevo, salvo impugnacion, que puede
argumentarse:

o Porincumplimiento en la convocatoria de una reunién: Afectaria a todos los
puntos tratados en la reunién impugnada.
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o Por incumplimiento en el desarrollo de las reuniones descrito en los puntos
anteriores: Afectaria a todos los puntos tratados en la reunién impugnada.

o Pordiscrepancia en la aceptacidn / rechazo de un punto: Afectaria al punto
impugnado.

- La nueva redaccidn aprobada cumpliendo todo lo anterior, se enviard, en el plazo
maximo de dos meses (sin contar julio, agosto y septiembre) para conocimiento de
toda la Falla.

- En reunidén extraordinaria, se aprobara su presentacién a Junta Central Fallera u
organismo que lo sustituya, para su aprobacion y entrada en vigor.

Se debera avisar de la convocatoria por correo electrénico.

Puede sustituir a una Junta General Ordinaria y esta sustitucion no precisa ser notificada
a los Falleros.

6.2.3.- Competencias

Si los motivos por los que se convocan requieren votacién para la toma de decisiones que les
afectan, esta se realizard pudiendo votar aquellos falleros con derecho a voto y lo que se decida
tendra caracter vinculante. Si la reunidon se ha convocado para variar la Estructura y/o el objeto
de la Falla, serd necesario que dicha variacién sea respaldada por la mayoria absoluta de los
asistentes con derecho a voto.

6.3.- Impugnacion de decisiones y actas

Todo fallero con derecho a voz y voto que considere que una decisién se ha tomado
incumpliendo el presente Reglamento de Régimen Interno o que un acta no se ajusta a la
realidad, debera hacerlo constar en los ruegos y preguntas de la junta correspondiente en el caso
de las decisiones y previo a la aprobacion del acta en el caso de las actas o notificdndolo por
escrito al Secretario con al menos 24 horas de antelacidn en el caso de no poder asistir a la
reunion en la que se aproara el acta a impugnar Esta impugnacion, sera estudiada por la Junta
Directiva y su respuesta motivada se comunicara a la Junta General para que esta alcance el
acuerdo que proceda .

6.4.- Voz y voto en las reuniones.

Tendran voz en las reuniones los falleros censados.

Tendran derecho a voto, los falleros mayores censados que se encuentren al dia en sus
obligaciones.
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Art. 7.- Votaciones.

Tendran derecho a voto aquellos falleros de la comisidn mayor que estén presentes en la reunién
que se produce la votacion

No podra votarse ningln aspecto que no esté incluido en el orden del dia de la reunion.
Excepto aquellas votaciones para las que se establezca sistema distinto, las votaciones seran a

mano alzada. El secretario contard los votos y reflejard en el acta el resultado de la votacion
(votos a favor, en contra y abstenciones).

Art. 8.- Presidencia

8.1.- Eleccion.

El presidente es elegido segun establece el punto V del presente Reglamento de Régimen Interno
(Junta general extraordinaria de inicio de ejercicio)

8.2.- Funciones y competencias.

8.2.1.- Nombrara la Junta Directiva que considere necesaria para la gestidn y organizacion de
la Comisién durante el ejercicio fallero

8.2.2.- Representara (o delegara representacion) en aquellos actos a los que la Falla esté
invitada u obligada a acudir.

8.2.3.- Gestionara y coordinara la busqueda de los cargos representativos de la Falla (Fallera
Mayor, Fallera Mayor Infantil y Presidente Infantil) siendo el tnico autorizado para actuar en
nombre de la Falla.

8.2.4.- Presidira y moderara las juntas generales de la comisidn.

En caso de no poder hacerlo, delegara en los vicepresidentes respetando el orden de
estos
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8.2.5.- Cumplira y harad cumplir el presente Reglamento de Régimen Interno, los Estatutos de
la Asociacién Cultural, el Reglamento Fallero y cualquier otro conjunto de normas al que este
sometida la Comisién en razén a pertenecer a cualquier asociacion, Federacion de Fallas o
Agrupacion de Fallas.

8.2.6.- Cuando por circunstancias justificadas deba tomar una decision sobre una cuestion
que modifique los acuerdos adoptados y no sea posible informar a la Junta General sobre el
hecho realizado, se informara a la Junta General en la siguiente Junta general Ordinaria o
Extraordinaria.

8.2.7.- Establecera el orden del dia de las Juntas.

8.2.8.- Se reunira con miembros de su directiva y ejecutiva las veces que considere oportunas
para llevar a cabo una buena gestion y organizacion de la comision.

Siempre que sea posible cronoldgicamente, las decisiones tomadas en estas reuniones
se deberdn informar a la Junta General Ordinaria. Si la naturaleza de estas decisiones lo
precisa, se deberdn someter a votacién en Junta General Ordinaria o Extraordinaria.

8.2.9.- Se vestird con el traje regional para, como minimo, los siguientes actos:

- Exaltacion, tanto Mayor como Infantil si se celebrasen por separado.
- Exaltaciones a los que la Falla es invitada, incluida la de la agrupacion.
- Cena de Falleros de Honor.

- Cena de la Fallera Mayor, si la Fallera Mayor se viste.

- Homenaje al Maestro Serrano.

- Recogida de premios.

- Ofrenda

- Misa de San José.

- Procesion de la Virgen.

Art. 9.- Junta Directiva.

9.1.- Formacion.

Perteneceran a esta comisién, aquellos Falleros con cargo que el Presidente considere necesarios
que le asesoren en la toma de decisiones y que seran aquellos en los que delegue sus funciones.
Las Unicas limitaciones en cuanto a la formacién de esta comisién vendra determinada por el
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Reglamento Fallero vigente en ese momento. El reglamento actual establece que como minimo
estara formada por:

- Presidente.

- Vicepresidentes.

- Secretario.

- Tesorero.

- Contador (o persona encargada del area).

- Delegado de Infantiles (o persona encargada del area).

9.2.- Funciones.

Asesorar al Presidente en la toma de decisiones.

Determinar los temas que, en funcidn de este Reglamento de Régimen Interno, ha de votarse
en las Juntas Ordinarias y/o Extraordinarias.

Establecer las directrices de la Falla para su funcionamiento y que serdn comunicadas a la
comisidn ejecutiva para que se lleven a cabo.

Recibir informacion y propuestas de las Juntas Ordinarias y/o Extraordinarias, asi como de la
Comisidn Ejecutiva para valorarlas.

Art. 10.- Fallera Mayor.

10.1.- Criterios de seleccion.

Debera ser mayor de edad a 31 de diciembre del ejercicio.

Los Unicos interlocutores validos para informar a la Comisién de la intencién de ser Fallera Mayor
seran:

- Por parte de la interesada, ella misma o sus padres o familiares directos censados en la comision
(en caso de que los padres no estén censados en la Comisidn).

- Por parte de la Comisidn, el Presidente del ejercicio para el que presente candidatura.

Pueden darse tres circunstancias,
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10.1.1.- Que solo exista una aspirante.

En cuyo caso, siempre que se comprometa a cumplir con sus deberes de Fallera Mayor,
este al dia en sus obligaciones con la Comisién y cuente con el visto bueno de la Junta
Directiva, serd nombrada Fallera Mayor. Podra presentar su candidatura tras la eleccion
del Presidente.

10.1.2.- Que concurran dos o mas aspirantes.

No podran presentar candidatura Falleras Mayores de ejercicios anteriores si una fallera
gue no lo ha sido, presente candidatura.

Serd elegida la que consiga mayor puntuacién, en funcidn de la suma de los valores
asignados a los siguientes criterios:

- Antigliedad en la Comisidn (incluyendo los afios de Infantil):

Todas las candidatas puntuan, teniendo la candidata con mayor porcentaje de su vida
perteneciendo a la falla tantos puntos como candidatas haya, y asi sucesivamente hasta
llegar a 1 punto para la candidata que menos porcentaje tenga. En el caso de candidatas
con los mismos ejercicios, tendran los mismos puntos, restandose de la puntuacién mas
alta tantos puntos como candidatas que coinciden en porcentaje, y siguiéndose asi hasta
llegar a un punto para la candidata o candidatas que menos porcentaje tengan.

- Afios de pertenencia a Directiva y/o Ejecutiva:

Solo puntuan las candidatas que hayan pertenecido a:

o Directiva: Toda candidata que haya pertenecido a la misma tendra 1 puntos.

Si mas de una candidata ha pertenecido a directiva, se dara un punto mas a aquella con
mayor porcentaje de tiempo entre la cantidad de anos perteneciente a la comision
mayor y los afios en directiva. En el caso de varias candidatas con el mismo porcentaje
puntuaran del mismo modo.

o Ejecutiva: Toda candidata que haya pertenecido a la misma tendra 0.5 puntos.

Si mds de una candidata a pertenecido a ejecutiva, se procedera dando 0.5puntos mas
en los mismos casos que en directiva.

- Familiares directos con mayor antigliedad en la comisidén: 2 puntos. Estos puntos se
asignaran teniendo en cuenta los siguientes valores:

e Padre: 2 puntos

e Madre: 2 puntos

e Abuelos: 1 punto

- Familiares con cargo:

Aquella candidata cuyo padre haya sido Presidente, o Presidente Infantil tendra 1 punto.
Y aquella cuya madre haya sido Presidente, Fallera Mayor o Fallera Mayor Infantil tendra
1 punto.
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- Puntos de representacion.
o Por haber sido Fallera Mayor Infantil: 1 punto
o Acreditar haberse presentado a Fallera Mayor Infantil: 0.5 puntos

En caso de empate entre las candidatas, se procedera a sorteo, siendo el Secretario,
durante una Directiva, el responsable de sacar de un recipiente opaco uno de los papeles
que previamente se han introducido en dicho recipiente con el nombre de las
candidatas, estando presentes quien la haya presentado o ella misma.

10.1.3.- Que no haya aspirantes.

Si a 31de octubre del ejercicio no hay presentacién de candidaturas, se abrira plazo para
que aquellas falleras con mas de tres afos de antigliedad en la comision mayor que
cumplan con los requisitos para ser Fallera Mayor se apunten para participar en un
sorteo.

Tendra preferencia las Fallera Mayor actual y las que hayan sido, si ninguna otra muestra
interés.

En este caso, se hara un sorteo entre las Falleras de la comisién que comuniquen al
Presidente su intencidn de participar en el.

Los derechos y deberes seran los mismos que las nombradas por cualquiera de los otros
dos procesos con excepcidn de la aportacidon econdmica que se estudiard en cada caso.
Ademas, podra renunciar al nombramiento. En ningun caso la Falla estd obligada a correr
con los gastos de estos dos actos.

10.2.- Derechos.

Ostentard la maxima representacion de la Comisidon Mayor junto con el Presidente.

Protagonizard su exaltacidn consensuando con la comisién, la fecha. En caso de coincidir con la
exaltacidn de la Fallera Mayor Infantil, consensuara la fecha con esta y el Presidente Infantil.

Ocupara un lugar destacado dentro de la comisién femenina mayor, cumpliendo con la
reglamentacion vigente, en la Ofrenda, y demds actos y desfiles que la Falla organice o a los que
esté invitada y el protocolo lo permita.

Estara eximida de las obligaciones econdmicas propias del Fallero Censado durante el ejercicio

de su reinado.
Podra indultar un "ninot" de reducidas dimensiones de su monumento.
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Colgar un corbatin con su nombre en el estandarte de la comisién mayor.

Gratuidad de sus consumiciones durante la semana fallera, y aquellas consumiciones de los
eventos organizados por la falla Isabel la Catdlica - Cirilo Amords, a los que asista durante el

ejercicio.

10.3.- Deberes.

Representar a la comisién mayor de la Falla en los actos propios y ajenos a los que la Falla esté

invitada u obligada a acudir.

Si lo reflejan los presupuestos del ejercicio, realizar la aportacion econdmica que estos

determinen.

Aportar Falleros de Honor y/o anuncios de llibret

Organizar su Proclamacidn, corriendo con sus costes.

Designar que miembros de la Falla llevaran en su exaltacidn la banda, y cuantos

elementos la acompaiien.

Encargar y costear la cesta que se llevara a la Virgen en la Ofrenda por parte de

la comisién mayor y designar los porteadores necesarios para su traslado.

Vestirse con el traje regional para, como minimo, los siguientes actos:

O

O 0O O O 0O O O O

Exaltacion, tanto Mayor como Infantil si se celebrasen por separado.
Exaltaciones a los que la Falla es invitada, incluida la de la Agrupacion.
Cena de Falleros de Honor.

Homenaje al Maestro Serrano.

Recogida de premios.

Ofrenda

Misa de San José.

Procesion de la Virgen

Exaltacion de la Fallera Mayor del ejercicio siguiente.

Art. 11.- Fallera Mayor Infantil.

11.1.- Criterios de seleccion.

Los Unicos interlocutores validos para informar a la Comisién de la intencién de ser Fallera Mayor

Infantil, seran:
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Por parte de la interesada, sus padres o tutores legales.

Por parte de la Comisidn, el Presidente.

Pueden darse tres circunstancias,

11.1.1.- Que solo exista una aspirante.

En cuyo caso, siempre que se comprometa a cumplir con sus deberes de Fallera Mayor
Infantil, este al dia en sus obligaciones con la Comision y cuente con el visto bueno de la
Junta Directiva, serd nombrada Fallera Mayor Infantil.

11.1.2.- Que concurran dos o mas aspirantes.

No podran presentar candidatura Falleras Mayores Infantiles de ejercicios anteriores si
una fallera que no lo ha sido, presente candidatura.

Sera elegida la que consiga mayor puntuacidn, en funcién de la suma de los valores
asignados a los siguientes criterios:
- Antigliedad en la Comisidn:

Todas las candidatas puntian, teniendo la candidata con mayor porcentaje de su vida
perteneciendo a la falla tantos puntos como candidatas haya, y asi sucesivamente hasta
llegar a 1 punto para la candidata que menos porcentaje tenga. En el caso de candidatas
con los mismos ejercicios, tendran los mismos puntos, restandose de la puntuacién mas
alta tantos puntos como candidatas que coinciden en porcentaje, y siguiéndose asi hasta
llegar a un punto para la candidata o candidatas que menos porcentaje tengan.

- Familiares directos con mayor antigliedad en la comisién:

Puntuaran aquellas candidatas que tengan a su padre y/o madre apuntados en la Falla,
si solo una candidata tiene a al menos uno de los padres apuntados en la falla tendra 1
punto. Si mds de una candidata tiene al menos a uno de los padres apuntados en la falla,
se tendrd en cuenta cual entre el padre y la madre de la candidata tienen mayor
porcentaje de pertenencia en su vida en la falla, y se confrontaran con los del resto de
padres de candidatas, dandose 2 puntos a aquella candidata cuyo padre o madre mayor
porcentaje, y 1 punto a las restantes. Con los abuelos se puntuara del mismo modo, pero
siendo 0,5 puntos donde pone un punto y 1 punto donde pone dos.

- Familiares con cargo:

Aquella candidata cuyo padre haya sido Presidente, o Presidente Infantil tendra 1 punto.
Y aquella cuya madre haya sido Presidente, Fallera Mayor o Fallera Mayor Infantil tendrd
1 punto. En el caso de que al menos uno de los abuelos haya sido Presidente o Fallera
Mayor se asignara 0,5 puntos. Y en el caso de que todas las candidatas tengan hermanos
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mayores en la Falla, si estos han sido Presidente, Fallera Mayor, Fallera Mayor Infantil o
Presidente Infantil, se dara 0,5 puntos a cada candidata que lo cumpla.

Puntos de representacion
- Haber sido Musa: independientemente de las veces, supone 1 punto

En caso de empate entre las candidatas, se procedera a sorteo, siendo el Secretario
durante una Directiva el responsable de sacar de un recipiente opaco uno de los papeles
que previamente se han introducido en dicho recipiente con el nombre de las candidatas
estando presentes quien la haya presentado o ella misma.

11.1.3.- Que no haya aspirantes.

Sia 31de octubre del ejercicio no hay presentacion de candidaturas, se abrira plazo para
que aquellas falleras con mas de tres afos de antigliedad en la comision mayor que
cumplan con los requisitos para ser Fallera Mayor Infantil se apunten para participar en
un sorteo.

Tendra preferencia las Fallera Mayor Infantil actual y las que hayan sido, si ninguna otra
muestra interés.

En este caso, se hara un sorteo entre las Falleras de la comisién que comuniquen al
Presidente su intencién de participar en el.

Los derechos y deberes seran los mismos que las nombradas por cualquiera de los otros
dos procesos con excepcion de la aportacidon econédmica que se estudiard en cada caso.

Ademas, podra renunciar al nombramiento y a la merienda de Fallera Mayor Infantil. En
ningun caso la Falla estd obligada a correr con los gastos de estos dos actos.

11.2.- Derechos.

Ostentard la méaxima representacién de la Comisidn Infantil junto con el Presidente Infantil.

Protagonizara su Exaltacién consensuando con la com1s10n, la fecha. En caso de coincidir con la
Exaltacion de la Fallera Mayor, consensuara la fecha con esta y el Presidente Infantil.

Ocupara un lugar destacado dentro de la comision femenina infantil, cumpliendo con la
reglamentacién vigente, en la Ofrenda, y demds actos y desfiles que la Falla organice o a los que

esté invitada y el protocolo lo permita.

Estara eximida de las obligaciones econdmicas propias del Fallero Censado durante el ejercicio
de su reinado.
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Podra indultar un "ninot" de reducidas dimensiones de su monumento.

Colgar un corbatin con su nombre en el estandarte de la comisién infantil.

Gratuidad de sus consumiciones durante la semana fallera, y aquellas consumiciones de los
eventos organizados por la falla Isabel la Catdlica - Cirilo Amords, a los que asista durante el

ejercicio

11.3.- Deberes

Representar a la comision infantil de la Falla en los actos propios y ajenos a los que la Falla esté

invitada u obligada a acudir.

Si lo reflejan los presupuestos del ejercicio, realizar la aportacidn econdmica que estos

determinen.

Aportar Falleros de Honor y/o anuncios de Llibret.

Organizar su Proclamacidn, corriendo con sus costes.

Designar que miembros de la Falla llevaran en su exaltacidn la banda, y cuantos

elementos la acompaiien.

Encargar y costear la cesta que se llevara a la Virgen en la Ofrenda por parte de

la comisién infantil y designar los porteadores necesarios para su traslado.

Organizar una merienda en Fallas.

Ser Musa del Foc su afio de saliente y costear una merienda con el Cavaller del
Foc si lo hubiera.

Vestirse con el traje regional para, como minimo, los siguientes actos:

O

O O O O O O O

Exaltacién, tanto Mayor como Infantil si se celebrasen por separado.
Exaltaciones a los que la Falla es invitada, incluida la de la Agrupacion.
Cena de Falleros de Honor.

Homenaje al Maestro Serrano.

Recogida de premios.

Ofrenda.

Misa de San José.

Procesion de la Virgen.

Exaltacion de la Fallera Mayor infantil del siguiente ejercicio.
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Art. 12.- Presidente Infantil.

12.1.- Criterios de seleccion.

Los Unicos interlocutores validos para informar a la Comisidn de la intencidn de ser Presidente
Infantil seran:

Por parte del interesado, sus padres o Tutores legales.
Por parte de la Comision, el Presidente.

Pueden darse tres circunstancias,

12.1.1.- Que solo exista un aspirante.

En cuyo caso, siempre que se comprometa a cumplir con sus deberes de Presidente
Infantil, este al dia en sus obligaciones con la Comision y cuente con el visto bueno de la
Junta Directiva, sera nombrado Presidente Infantil.

12.1.2.- Que concurran dos o mas aspirantes.

No podran presentar candidatura Presidentes Infantiles de ejercicios anteriores si un
fallero que no lo ha sido, presente candidatura.

Sera elegido el que consiga mayor puntuacién, en funcidon de la suma de los valores
asignados a los siguientes criterios.

- Antigliedad en la Comision:

Todos los candidatos puntuian, teniendo el candidato con mayor porcentaje de su vida
perteneciendo a la falla tantos puntos como candidatos haya, y asi sucesivamente hasta
llegar a 1 punto para el candidato que menos porcentaje tenga. En el caso de candidatos
con los mismos ejercicios, tendran los mismos puntos, restandose de la puntuacién mas
alta tantos puntos como candidatos que coinciden en antigliedad, y siguiéndose asi
hasta llegar a un punto para el candidato o candidatos que menos porcentaje tengan.

- Familiares directos con mayor antigliedad en la comisién:

Puntuaran aquellos candidatos que tengan a su padre y/o madre apuntados en la Falla,
si solo un candidato tiene a al menos uno de los padres apuntados en la falla tendra 1
punto. Si mas de un candidato tiene al menos a uno de los padres apuntados en la falla,
se tendrd en cuenta cual entre el padre y la madre del candidato tienen mayor
porcentaje de pertenencia en su vida en la falla, y se confrontaran con los del resto de
padres de candidatos, dandose 2 puntos a aquel candidato cuyo padre o madre mayor
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porcentaje, y 1 punto a las restantes Con los abuelos se puntuara del mismo modo, pero
siendo 0,5 puntos donde pone un punto y 1 punto donde pone dos.

- Familiares con cargo:

Aquel candidato cuyo padre haya sido Presidente, o Presidente Infantil tendra 1 punto.
Y aquel cuya madre haya sido Presidente, , Fallera Mayor o Fallera Mayor Infantil tendra
1 punto. En el caso de que al menos uno de los abuelos haya sido Presidente o Fallera
Mayor se asignara 0,5 puntos. Y en el caso de que todos los candidatos tengan hermanos
mayores en la Falla, si estos han sido Presidente, Fallera Mayor, Fallera Mayor Infantil o
Presidente Infantil, se dara 0,5 puntos a cada candidato que lo cumpla.

- Puntos por representacion
- Haber sido Cavaller: independientemente de las veces, supone 1 punto.

En caso de empate entre los candidatos, se procederd a sorteo, siendo el Secretario
durante una Directiva, el responsable de sacar de un recipiente opaco uno de los papeles
gue previamente se han introducido en dicho recipiente con el nombre de los candidatos
estando presentes quien la haya presentado o él mismo.

12.1.3.- Que no haya aspirantes.

Si a 31 de octubre del ejercicio no hay presentacion de candidaturas, se abrird plazo para
que aquellos falleros con mas de tres afios de antigliedad en la comision infantil que
cumplan con los requisitos para ser Presidente Infantil se apunten para participar en un
sorteo. Tendra preferencia el Presidente Infantil actual y los que hayan sido, si ningln
otro muestra interés.

En este caso, se hard un sorteo entre los nifios de la comisién que comuniquen al
Presidente su intencién de participar en el.

Los derechos y deberes seran los mismos que las nombradas por cualquiera de los otros
dos procesos con excepcion de la aportacidon econdmica que se estudiard en cada caso.

Ademas, podrd renunciar a la merienda de Presidente Infantil En ningun caso la Falla
esta obligada a correr con los gastos de este acto.

12.2.- Derechos.

Ostentard la maxima representacién de la Comisidn Infantil junto con la Fallera Mayor Infantil.

Acompaniar a la Fallera Mayor Infantil en la Exaltacion de esta.
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Ocupara un lugar destacado dentro de la comisién masculina infantil, cumpliendo con la
reglamentacion vigente, en la Ofrenda, y demds actos y desfiles que la Falla organice o a los que
esté invitada y el protocolo lo permita.

Estara eximido de las obligaciones econdmicas propias del Fallero Censado durante el ejercicio
de su reinado.

Podra indultar un "ninot" de reducidas dimensiones de su monumento.

Gratuidad de sus consumiciones durante la semana fallera, y aquellas consumiciones de los
eventos organizados por la falla Isabel la Catdlica - Cirilo Amords, a los que asista durante el
ejercicio

12.3.- Deberes

Representar a la comision infantil de la Falla en los actos propios y ajenos a los que la Falla esté
invitada u obligada a acudir.

Si lo reflejan los presupuestos del ejercicio, realizar la aportacidn econdmica que estos
determinen.

Aportar Falleros de Honor y/o anuncios de Llibret.

Organizar una merienda en Fallas.

Ser Cavaller del Foc su ano de saliente y costear una merienda con la Musa del
Foc si la hubiera.

Vestirse con el traje regional para, como minimo, los siguientes actos:
Exaltacion, tanto Mayor como Infantil si se celebrasen por separado.
Exaltaciones a los que la Falla es invitada, incluida la de la Agrupacion.
Cena de Falleros de Honor.

Homenaje al Maestro Serrano.

Ofrenda

Misa de San José.

Procesidn de la Virgen.

o 0O 0 O O O O

Exaltacion de la Fallera Mayor infantil del siguiente ejercicio, en el caso de que no hubiera
Presidente Infantil.
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Art. 13.- Distinciones.

13.1.- Criterios de seleccion.

La Fallera Mayor Infantil saliente, ostentard el titulo de Musa del Foc del ejercicio en curso y el
Presidente Infantil saliente ostentard el titulo de Cavaller del Foc. Tendran reservada una tarde
de la semana Fallera para ofrecer una merienda a la comision infantil. Durante el transcurso de
esta merienda, podran obsequiar a la comisién con un detalle si lo desea. Aquella Fallera Mayor
Infantil que en el ejercicio le corresponda ejercer de Musa del Foc, sea perteneciente la corte de
honor de la Fallera Mayor Infantil de Valencia, no ejercera el cargo y las funciones de Musa del
Foc

Los padres o familiares directos mayores de edad censados en la comision de las nifias y nifios
que deseen ser Musas o Cavallers, informaran a las personas en las que el Presidente haya
delegado la gestion de la comisién infantil de su candidatura. Estas personas, comunicaran al
Presidente las candidaturas recibidas y se procedera al nombramiento, teniendo en cuenta que,
como maximo, se podran nombrar tres Musas o Cavallers para cada tarde disponible de Semana
Fallera.

Las Musas o Cavallers ofrecerdn a la Comision Infantil una merienda y obsequiardn con un
recuerdo a los miembros de dicha comisién.

Art. 14.- Falleros de Honor.

Se considerara Fallero de Honor toda aquella persona fisica o juridica que sin estar censada en
la Comisidn colaboré econdmicamente con la Comisién, por invitacién de esta. Todo Fallero de
la Comisidén tiene el derecho y el deber de aportar Falleros de Honor.

El Fallero de Honor debe efectuar una aportacidn econémica que puede estar fijada o no por la

Comisidn. En contraprestacion podra acudir al Casal de la Falla siempre que no se trate de actos
reservados para Falleros Censados, a no ser que hayan recibido invitacién directa para acudir.

Art. 15.- Régimen econdémico

Las contrataciones las realizarad el Presidente o aquella persona en la que este delegue. La
comisidon no se responsabilizard de aquellos contratos que no se ajusten a lo descrito en el
parrafo anterior.

Todas las contrataciones tendran que estar recogidas en los presupuestos de inicio de ejercicio.
Si durante el ejercicio surgiese la necesidad de contratar proveedores no presupuestados, esta
circunstancia deberd informarse a la comisién en junta general y deberd rehacerse el
presupuesto de nuevo para que al final del ejercicio no haya pérdidas. Si las pérdidas fuesen
inevitables, se debera convocar junta general extraordinaria para informar a la comision.
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Todos los falleros responden solidariamente de las obligaciones contraidas por la Falla, siempre
que estas obligaciones se ajusten a lo descrito con anterioridad.

Todos los proveedores contratados por la Falla deberan contar con seguros que cubran la
actividad a realizar y las consecuencias que estas puedan tener. No obstante, la Falla contratara
seguros de Responsabilidad Civil para los casales que utilice tanto durante el afio como durante
la semana fallera, asi como para la responsabilidad civil del Presidente.

La Falla debe asegurarse que los proveedores contratados cumplen con la normativa vigente en
el desarrollo de su actividad.

15.1.- Presupuesto

Sera elaborado por la Junta Directiva con el visto bueno del Presidente. Tanto el presupuesto
como sus modificaciones durante el afio deberan aprobarse en
General Extraordinaria.

15.2.- Firmas autorizadas.

Se deberd informar a la Comision de quien tiene firma autorizada y en que cuentas.
Deberan tener firma autorizada, como minimo, el Presidente, el tesorero y otro fallero.

Para cualquier pago, transferencia o gasto de la Falla serdn necesarias dos firmas autorizadas.
Los pagos mancomunados se regiran por los siguientes puntos.

1. Principio general

Todos los pagos realizados por la Asociacidn, con independencia del medio utilizado, deberan
efectuarse de forma mancomunada, requiriéndose para su autorizacion y ejecucion la
intervencidn conjunta de dos personas apoderadas por la Junta Directiva, de entre las
designadas expresamente para esta funcién.

2. Pagos mediante transferencia bancaria

Las operaciones bancarias se efectuardan a través de la cuenta oficial de la Asociacion,
requiriéndose la firma electrénica o fisica de dos personas apoderadas conforme a lo establecido
en la entidad bancaria correspondiente.

3. Pagos con tarjeta de débito asociativa
El uso de la tarjeta de débito emitida a nombre de la Asociacidn requerira autorizacidn previay
escrita de dos personas apoderadas.
. La persona que ejecute el pago con la tarjeta debera contar con dicha autorizacion
antes de realizar la operacion.
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° Se archivara junto al justificante del gasto el documento de autorizacién firmado por
ambos autorizantes, indicando importe, concepto y destinatario.

° La Junta Directiva podra establecer procedimientos internos (por ejemplo, limite de
saldo disponible) para reforzar el control mancomunado.

4. Pagos en efectivo

Para los pagos en efectivo se exigird previamente la autorizaciéon escrita conjunta de dos
personas apoderadas, mediante firma en un documento justificativo (orden de pago, vale o
similar) que detalle importe, concepto y destinatario. Dicho documento quedara archivado junto
con el justificante del gasto.

5. Pagos mediante Bizum u otros medios electrénicos equivalentes

Los pagos realizados a través de Bizum u otros medios electrénicos similares requerirdn
igualmente la autorizacion previa y escrita de dos personas apoderadas. El responsable de
efectuar el pago debera adjuntar el justificante de la operacién, firmado digitalmente por ambos
autorizantes, para su archivo junto al correspondiente justificante del gasto.

6. Control y custodia

La Junta Directiva garantizara que los procedimientos y herramientas utilizados permitan cumplir
con la exigencia de intervencién mancomunada en todos los pagos. Ningun pago podra ser
realizado sin la documentacién y firma conjunta exigida en los apartados anteriores.

7. Formas de autorizacidn previa

La autorizacidn previa y escrita exigida en los apartados anteriores podra formalizarse por
medios electrdnicos, tales como mensajes de correo electrénico, aplicaciones de mensajeria
instantdnea u otros sistemas digitales que permitan acreditar la identidad de la persona
autorizante, la fecha, el importe, el concepto y el destinatario del pago

Cuando los que tengan firma autorizada, cesen en las funciones que le otorgaban esta

autorizacién, deberan ser sustituidos inmediatamente por aquellos que cumplan con el
requisito.

15.3.- Cuentas bancarias.

La Comisién estara informada de cuantas cuentas y en que entidades tiene abiertas, asi como
con que finalidad se mantienen.

La Comision serd el titular Unico de las cuentas que tenga abiertas.
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15.4.- Déficit y superavit.

En caso de que a final de ejercicio la Comisidn tenga déficit en el presupuesto, este debe ser
asumido por el del ano siguiente, debiendo afrontar con prioridad los pagos pendientes del
ejercicio anterior.

En caso de que a final de ejercicio la Comisidén tenga superavit en el presupuesto, la Junta General
acordara sobre su destino.

15.5.- Cuotas y loterias.

Todo lo referente a las obligaciones derivadas de las cuotas y las loterias constaran en la hoja de
inscripcidn a la Comisién. Cualquier modificacion en dichas obligaciones se sometera a votacion
en Junta General Extraordinaria y lo acordado en dicha Junta tendra cardacter vinculante para
todos los miembros de la Comisidon con caracter inminente. Si un miembro de la Comisién no
esta conforme con lo acordado y decide darse de baja, estara a lo dispuesto en el epigrafe 3.6 de
este Reglamento de Régimen Interno.

15.6.- Publicidad.

Todo fallero tiene derecho a conocer la situacidon econdmica de la Falla, solicitando esta
informacion en Junta General.

Art. 16.- Semana Fallera.

Vendra marcada por el calendario establecido por la autoridad competente, Junta Central Fallera
y la propia Comision.

Podran acceder al casal todos los falleros censados que estén al dia en sus obligaciones con la
Falla.

En aquellos actos en los que el aforo suponga un problema, tendran prioridad:
- Los Falleros de la Comisidn.
- Los Falleros de Honor.

- Invitados.

Los maximos representantes de la Comisidén tendran reservada una mesa para las comidas y
cenas.
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El Presidente de la comision, determinara la/s persona/s responsables de la organizacion del
Casal y seran estos y el Presidente los Unicos capacitados para tomar decisiones que afecten al
Casal durante la semana Fallera.

En caso de que sea necesario el uso de una Carpa o el alquiler de un bajo para poder desarrollar
actividades durante la semana Fallera, esta Carpa o bajo, se consideraran Casal de la Falla.

En todo momento se respetaran las normas, calendarios y horarios aprobados por el
Ayuntamiento de Valencia. Nadie puede tomar la decisidn de contravenir estas disposiciones.

Se deberan mantener vigentes permisos, seguros y todo tipo de documentacién referentes al
Casal.

Con excepcion de Presidente, Fallera Mayor, Presidente Infantil, Fallera Mayor Infantil, todo
aquel que consuma en barra, abonara la consumicién excepto en aquellos actos que en Junta
General se determine que corren a cargo de la Falla. Se debera concretar, fecha, hora, motivo y
alcance de la gratuidad de las consumiciones

Nadie podra contravenir lo acordado en dicha Junta General.

Art. 17.- Ofrenda.

17.1.- Organizacion

El Presidente encargara a quien considere necesario la organizacién del desfile de la Comision
en la Ofrenda, con la finalidad de cumplir con la normativa vigente. Estas personas seran las
Unicas que podran coordinar y decidir lo necesario para el buen transcurrir del desfile.

17.2.- Participantes.

Todos los miembros de la comisidn que estén al dia en las obligaciones contraidas con la Falla

17.3.- Estructura del desfile.

La Comision podra adoptar la estructura que considere mas adecuada siempre que se atiendan
las normas referentes a este aspecto en la normativa de Junta Central Fallera u organismo
competente.

Las Falleras Mayores de ejercicios anteriores que desfilen integradas en la comisién femenina

tanto infantil como mayor lo hardn segun el siguiente criterio. La Fallera Mayor del ejercicio mas
préximo al vigente desfilard a la izquierda de la fila mas cercana a la Fallera Mayor del ejercicio
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vigente, completando esta fila las Falleras Mayores de los ejercicios mas préximos y segun este
criterio el resto de filas formadas por Falleras Mayores de ejercicios anteriores.

Si lo desea la Fallera Mayor, podra reservar la Ultima fila de la comisién femenina. En caso de no
completar dicha fila se aplicara el criterio anterior, siempre que cumpla el presente Reglamento
de Régimen Interno y la normativa de la Ofrenda establecida por Junta Central Fallera u
organismo que lo sustituya en un futuro.

La primera fila tras la Fallera Mayor estara reservada para Presidente y Vicepresidentes que no
estaran obligados a desfilar en ella.

Art 18.- Llibret

Todo fallero tiene el derecho y la oportunidad de aportar:

- Anuncios.

- Articulos. Estos no deben ser ofensivos ni contravenir el presente Reglamento de
Régimen Interno. Si el responsable del Llibret considera que un articulo no debe ser
publicado, lo expondra a la directiva para tomar una decisiéon

Se entregara Llibret/s a:

- A cada nucleo familiar siempre que lo solicite en tiempo y forma.

- Jurados de concursos de Llibrets: Tantos como sean necesarios para participar:

- Bibiloteca de Junta Central Fallera: Los que estén estipulados.

- Aquellas personas y/o instituciones que el protocolo determine. Sera decision del
Presidente la entrega de estos Llibrets

Art. 19.- Disolucion

Se cumplira lo estipulado en al articulo 14 del Reglamento Fallero o norma que la sustituya en el
futuro.

41



REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO
FALLA ISABEL LA CATOLICA-CIRILO AMOROS-HERNAN CORTES

DISPOSICIONES FINALES.

1.- En todo aquello que no contemplen el presente Reglamento de Régimen Interno, se estard a
lo que regula el vigente Reglamento Fallero, y a las instrucciones que se remiten por la Junta
Central Fallera u organismo competente que la sustituya.

2.- Todas las referencias que en el presente Reglamento de Régimen Interno se hacen al
Reglamento Fallero, lo son sobre el actualmente en vigor.

3.- Las modificaciones a este Reglamento de Régimen Interno seran vinculantes desde su
aprobacién por el Pleno de la Junta Central Fallera.

Valencia 03 de febrero de 2026
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